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Las investigaciones recientes
sobre la migracién laboral
femenina internacional

Maria J. Rodriguez-Shadow*

Resumen. El objetivo de este articulo es analizar las investigaciones que se han llevado a cabo,
desde diversas disciplinas, sobre la migracién laboral femenina internacional. Los estudios que se
examinan han sido elaborados desde diversos campos disciplinarios: la antropologia, la historia y la
sociologfa, empleando diversas metodologfas: trabajo etnografico, encuestas, entrevistas, historias
de vida, censos, entre otros. Las regiones bajo estudio incluyen Asia, Europa, India, Africa y los
Hstados Unidos. La conclusion que se desprende de este conjunto de investigaciones es que la
integracion de la categoria analitica de género resulta indispensable, toda vez que las mujeres y

sus desplazamientos laborales han sido omitidas de los estudios de migracion internacional por
suponerse, erroneamente, que las mujeres no migran. En la literatura analizada se discuten las
motivaciones femeninas para migrar y la forma en la que impacta la migracién en la transformacion
de las relaciones de género en las sociedades estudiadas.
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Recent Investigations about International Feminine Laboral Migration

Abstrac. The aim of this article is to analyze the anthropological, historical and sociological
investigations carried out on international female labor migration. These studies, from Asia, Europe,
India, Aftica and the United States, employ diverse methodologies including ethnography, surveys,
interviews, life histories and censuses. We argue that many studies overlook the role of women in

international migration and fail to consider the motivations and factors that drive women to migrate.

Key words: labor migration, gender, women.

Introduccion

La migracién laboral fue por mucho tiempo predominan-
temente masculina, los estudios de demografia y economia se
enfocaban en ella, sin embargo dado que ese fenémeno esta
cambiando con la presencia a nivel internacional de grandes
flujos migratorios de caracter laboral compuestos por muje-
res, se ha alentado su investigacion desde la perspectiva de las
disciplinas mencionadas, asi como desde la antropologia, la
historia y la sociologfa. De este modo, estudios en los que se
aborda el analisis de este fendmeno desde la categoria analitica
de género han aparecido en la literatura académica.

En las obras que se examinan, el género constituye una he-
rramienta analitica que alude al conjunto de valores y creencias,
juicios e ideas, normas y practicas, simbolos y representaciones
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sobre lo que se considera femenino o masculino, esto es, lo que
una sociedad supone deben ser los hombres y las mujeres; estas
ideas son construidas en cada cultura y cambian a través del
tiempo y en una misma sociedad (Fausto-Sterling, 2000: 12).
En estos estudios, la migracion se refiere a los despla-
zamientos de poblacién que se produce desde un lugar de
origen a otro, del campo a la ciudad o de un pafs a otro, y
lleva consigo un cambio de la residencia habitual, asi como
impactos en diversos niveles: cultural, sanitatio, educativo, por
mencionar algunos; las motivaciones de este desplazamien-
to pueden ser sociales, politicas y econdémicas, entre otras;
aunque no se pierde de vista que la migracién laboral tiene
propésitos muy concretos de cardcter econémico y general-
mente se da para conseguir empleo y el mejoramiento de las

condiciones materiales.
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Cuando se piensa en la migracién laboral vienen a la mente
las imagenes de los trabajadores chinos en los rrcc en Ca-
lifornia o los braseros en el suroeste de los Estados Unidos,
pero se olvidan los contingentes de maestras, enfermeras
que poblaron ese mismo paisaje (Foote, 1985), asi como
los mérgenes del rio Yukon a principios del siglo Xx (véase
Backhouse, 2000; Rudolph y Haigh, 2000). Entonces, el fe-
némeno de la migracién laboral, aunque no es exclusivo de
la sociedad capitalista y de los tiempos modernos, si toma
en la actualidad visos particulares que tienen que ver con los
procesos econémicos y culturales relacionados con la globa-
lizacién que afecta a todas las regiones del planeta.

La migracién laboral femenina constituye otra importante
forma de cambio social y se vincula a las transformaciones
econémicas causadas por las alteraciones estructurales y las
necesidades del capital transnacional. Aunque los personajes
protagbnicos de los procesos migratorios tradicionalmente
habian sido los hombres, cada vez mas las mujeres constituyen
una porcioén significativa de los migrantes (Kellogg, 2005:
140). En este articulo se presenta un analisis de la literatura
académica que ha aparecido recientemente (2000-2006) y que
vincula el fenémeno de la migracién laboral con la categoria
analitica de género desde una perspectiva internacional. La
idea es presentar un panorama general de los temas abordados
en la literatura especializada, seflalando las problematicas y
las disciplinas involucradas en las investigaciones que se han
enfocado a la migracién laboral internacional de mujeres.

El criterio de seleccién de las investigaciones publicadas
es que estuvieran en inglés y se refirieran especificamente a
la migracién femenina internacional y las condiciones bajo
las que ésta se produce. Quedaron fuera de la revision las
obras que se refieren a la migracién masculina, puesto que
tradicionalmente los especialistas se enfocan sélo en ésta,
dejando sin tocar, pese a su importancia, el rol econémico
y los trabajos desempefiados por las mujeres migrantes, al
respecto puede citarse como ejemplo la obra de Christian
Zlolniski (20006).

Finalmente, es importante destacar que el interés del
articulo es dar a conocer algunas obras —producto de
investigacion académica— que se han publicado en un len-
guaje que la mayoria de la gente en nuestro pais no maneja,
sobre un tema que es soslayado por la corriente principal
de estudios sobre la migracion laboral internacional. Cabe
resaltar que también quedaron fuera del andlisis las obras
que tratan este tema en espaflol, aunque se mencionan las
mas importantes que estan disponibles en Internet en las
paginas que se refieren a “migracioén femenina”. El articulo
se enfoca concretamente en las obras de Willis y Yeoh (2000),
Pun (2005), Morokvasic-Muller y Shinozaki (2002), Gaetano
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y Jakca (2004), Arya y Roy (20006), Chadha (2006), Andall
(2000), George (2005), Hardhill (2002), Sharpe (2001) y
Kofman (2001).

1. Las obras analizadas y sus regiones de estudio

Los estudios recientes que se enfocan en las dimensiones
seflaladas han sido predominantemente realizados por
demografas, historiadoras, antropélogas y socidlogas. Las
primeras, desde luego, han empleado los censos existentes,
las historiadoras han recurrido a la consulta de los registros
demograficos, los diarios y los epistolarios, las antropélogas
al trabajo etnografico, las entrevistas y las historias de vida
y las socidlogas a las estadisticas y las encuestas. Los enfo-
ques de estos estudios han sido diversos e incluyen distintos
niveles: el internacional, el nacional, la comunidad y la unidad
doméstica y las trayectorias de vida. Todos abordan de una
u otra manera dimensiones distintas de los individuos estu-
diados: la pertenencia de clase, las identidades de género, la
ciudadanfa, las identidades étnicas, el momento del ciclo vital
y la forma en la que se articulan a la estructura ocupacional,
entre otras.

El rasgo comin que comparten las investigaciones que
resefio es el interés por el estudio de las motivaciones que
impulsan la migracién y el modo en el que este proceso afecta
las relaciones entre los géneros en el contexto de la economia
global, a nivel de la comunidad y en el plano de las relaciones
de pareja, aunque se limitan a ciertas regiones de Asia, espe-
cialmente a China, algunos paises de Europa, concretamente
Italia e Inglaterra, los Estados Unidos y otras constituyen
compilaciones que contienen diversos estudios de caso, uno
de ellos se sitia en América Latina y dos en México.

En la mayoria de las obras revisadas se parte de la premisa
de que la migracién, fendmeno central en la configuracién
del siglo XX, se ha centrado predominantemente en los
movimientos poblacionales que son protagonizados por
hombres, omitiendo sistemdticamente la importancia de
los desplazamientos laborales femeninos y su papel en las
transformaciones en la estructura laboral a nivel nacional e
internacional

El género, entonces, se convierte en una herramienta
conceptual de gran relevancia pata analizar las experiencias
diferenciales que distinguen a los hombres y las mujeres que
migran cuando las motivaciones de ese desplazamiento son
econémicas. De este modo, el caracter de la investigacién en
la que se vinculan la pobreza y la migracion y la forma en la
que éstas afectan a las mujeres revela el complejo nudo de
necesidades, redes y elecciones que deben realizar las personas
que se ven obligadas a integrarse a este proceso.
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Cuando el género, como concepto
analitico, es incorporado como una
nocién central en las investigaciones
del fenémeno migratorio los factores
estructurales y el contexto ideolégico

La migracion transnacional se ha convertido en un aspecto distintivo de la economia
globalizada que revela las relaciones jerarquicas entre los paises y la estructura de

las ideologias de género en el contexto del mundo postcolonial.

en el que se lleva a cabo este proceso no
son dejados de lado como ocurte cuando
el estudio no toma en cuenta el género de los involucrados, asf
como otras dimensiones relevantes como las creencias religiosas,
las identidades comunitarias, la lengua o si se trata de migracion
rural-urbana o de caricter transnacional.

Las investigaciones que se han llevado a cabo comprenden
diversas regiones y periodos histéricos, en América Latina son
notables, al menos tres investigaciones, la primera realizada por
Kellogg (2005) comprende varios paises de esa area.

La segunda se realizé para México por Barrera y Oehmi-
chen (2000) y Ochmichen (2005). Aqui se retnen los estudios
mas recientes sobre migracion en los que se analizan los
procesos de cambio que han sufrido las relaciones entre los
géneros a partir de la migraciéon en diversas comunidades
rurales mexicanas. En esa coleccién de investigaciones resulta
claro que el empleo de la 6ptica de género permite tomar
en consideracion los procesos socioculturales para explicar
e interpretar dichos fenémenos, constatindose que aunque
la emigracién esta vinculada a una estrategia familiar, las
desigualdades de género continian colocando a las mujeres
en una posicién de desventaja en las unidades domésticas
bajo estudio.

Finalmente, Ochmichen (2005), estudia la migracién de las
mujeres mazahuas a la ciudad de México y la manera en la
que este proceso modifica sus patrones culturales y produce
redefiniciones de las identidades étnicas en contextos urbanos,
concretamente lo que esta antropéloga estudia es la manera
en la que inciden los procesos migratorios en la construc-
ci6én de las identidades étnicas y cémo y de qué manera las
relaciones de género y los papeles tradicionales de hombres
y de mujeres son transformados.

En las obras citadas se examinan las transformaciones que
han ocurrido en los patrones matrimoniales, en la eleccién de
la pareja, en los vinculos de parentesco y en los aspectos relacio-
nados con la reproduccion cultural en la esfera de la familia y la
comunidad tanto en los lugares de origen como de destino.

1.1. Asia

Recientemente en China, una de las més dramaticas y signifi-
cativas manifestaciones de la modernizacion y la globalizacién
ha sido el incremento masivo de la migracion del campo a la
ciudad. Denominada como “poblacién flotante” y estimada
en mas de 100 millones, esos migrantes rurales constituyen

328 RobriGUEZ-SHADOW, M. J.

la primera fila del desarrollo capitalista global, tanto del
doméstico como del foraneo, trabajan ganando los salarios
mas bajos en ocupaciones que la urbe oculta, a menudo en
condiciones precarias con escasa proteccion legal y carentes
de servicios de salud. Las mujeres constituyen una porciéon
significativa de esta poblacién migrante.

Entre los estudios mas relevantes que se han llevado a
cabo recientemente en torno a la migracion interna en China
destacan los trabajos de cardcter etnoldgico realizados por
Pun (2005) y Jacka (2005).

La antologia recopilada por Gaetano y Jakca (2004) tiene
la virtud de incluir trabajos que se enfocan en la experiencia
de las mujeres que de multiples regiones de China migran
actualmente del campo a la ciudad prestando una atencién
especial al contexto econémico, social, politico y cultural que
la configuran. Estas investigaciones se destacan por explorar
las transformaciones que produce este fenémeno sobre las
identidades, los valores, las ideologias de género y la posicion
social de las migrantes tanto en las zonas rurales como en las
urbes receptoras de esta fuerza de trabajo.

En “Made in China” los esfuerzos de Pun (2005) se enfo-
caron en el estudio de las dagongme: o muchachas trabajadoras,
adolescentes que viajan de los pueblitos a los centros urbanos
para trabajar en las fabricas. Puesto que las leyes estatales
dictan que quienes nacen en el campo no pueden abandonar
su terruflo y existen fuertes presiones familiares para que las
mujeres se casen jovenes su incursion laboral sélo dura cuatro
o cinco afios en jornadas de 12 horas de duro trabajo fabril.
La obra de Pun ofrece una penetrante mirada de la vida de
estas mujeres, trabajadoras cautivas entre las demandas del
capitalismo global, el estado chino y la familia patriarcal. Su
trabajo etnolégico lo desarroll6 en fabricas electronicas en la
provincia de Guangdong en el area de Shenzhen, una regién
donde las fabricas del capital transnacional proliferan.

Desde la perspectiva de algunas estudiosas como Nolin
(20006) la migracioén transnacional se ha convertido en un
aspecto distintivo de la economia globalizada que revela las
relaciones jerarquicas entre los paises y la estructura de las
ideologias de género en el contexto del mundo postcolonial.
Al partir de la premisa de que la migracion evidencia el proce-
so de desarrollo desigual que es perpetuado con la explotacion
en la economia mundial de la mano de obra que procede de
los paises subordinados y dependientes, este planteamiento

£ LAS INVESTIGACIONES RECIENTES SOBRE LA MIGRACION...



supone que la naturaleza, el volumen y la direccién de los
flujos migratorios corren paralelos con las exigencias de una
economia globalizada en la que se privilegian los intereses
corporativos.

La obra de Arya y Roy (2000) que incluye investigacio-
nes en las que se analiza de manera conjunta la pobreza, el
género y la migracién se orienté al estudio de los nuevos
flujos migratorios entre las mujeres asiaticas enfocandose
particularmente sobre la pobreza y las cuestiones relacio-
nadas con la vulnerabilidad de las migrantes. En algunas
de estas investigaciones resulta evidente que el concepto
de “voluntad” es reiteradamente cuestionado, asi como la
afirmacién de que la migracién constituye una respuesta
pasiva al dar a las estructuras econémicas un rol determi-
nante. En esta coleccién de trabajos se analiza la migracion
femenina no meramente en términos del mejoramiento o el
deterioro de las condiciones sociales, sino como un proceso
de reestructuracion de las relaciones de género que se esta
gestando a nivel global.

Al poner sobre la mesa de discusion la experiencia migra-
toria femenina transnacional de la regién de Asia (Sti Lanka,
Nepal y Filipinas), asi como la migracion interna en Bangladesh
¢ India, este volumen identifica los patrones de similitud y las
diferencias en el marco de la economia mundial capitalista y
los patrones cambiantes de las relaciones laborales.

La compilacién que reunié Chadha (2006) contiene ensayos
que exploran el conflicto que genera el proceso migratorio.
Esta obra se centra en el andlisis de las transformaciones en
las identidades, el estatus y las relaciones de poder entre los

géneros en un grupo de migrantes asiaticos.

1.2. Europa

Muchas investigaciones han contribuido a documentar las ex-
petiencias femeninas como trabajadoras domésticas ya sea que
se trate de las mujeres espafiolas que laboran como empleadas
domésticas en Londres (Bravo-Moreno, 2005), las griegas que
viajan a ese mismo destino para desempefiar ese mismo tipo
de trabajo, las que migran desde Filipinas a Europa (Anthias
y Lazaridis, 2000): En todos los casos se discuten diferentes
ejes de andlisis como: la identidades étnicas, la clase social, las
relaciones de género y los mercados de trabajo (véase también
Tacoli, 1999).

Andall (2000) propone en su estudio pionero que la fe-
minizacién es una de las caracteristicas de las migraciones
internacionales contemporaneas. Esta autora examina este
fenémeno en Ttalia donde mujeres procedentes de Africa
han tenido una considerable presencia desde la década de
los sesenta. La importancia de este trabajo es doble, primero
porque introduce en un contexto italiano un acercamiento
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integrado al estudio del género, la etnicidad y la clase. Segundo,
porque examina las experiencias de las mujeres migrantes en
relacién con los roles sociales de las mujetes italianas tomando
en cuenta otros factores como el catolicismo, la evolucion
distintiva del feminismo politico italiano y la importancia que

se otorga a la familia en ese pais.

1.3. Estados Unidos

El estudio llevado a cabo por Sheba George (2005) constituye
un andlisis penetrante y agudo del intrincado juego que se pro-
duce entre el género, la raza y la clase. Aqui, la autora examina
a través de trabajo etnolégico un inusual patrén de migracion
que se da en Kerala, en donde las mujeres migran antes que
los hombres y se convierten en las principales proveedoras
de la familia. Enfocandose en un grupo de enfermeras cris-
tianas hinddes que han emigrado a los Estados Unidos antes
que sus esposos. Ella demuestra que la movilidad econémica
lograda y el éxito profesional de estas mujeres se ve empafiado
borrando las condiciones ventajosas que pudieran haberse
obtenido a nivel personal y social.

Esta investigacion esclarece las complejas configuraciones
de género y las relaciones de clase que se ocultan detras de
una aparente historia de triunfo. La autora explica como los
hombres, quienes han perdido su estatus social en el proceso
de migracién, intentan recuperar sus privilegios masculinos
creando nuevos roles de prestigio al interior de su Iglesia.
Irénicamente éstos son estigmatizados por otros hombres
inmigrantes de clase mas alta que se burlan de ellos pues
para conservar su estatus deben “jugar a la Iglesia pues sus
enfermeras mandan en la casa”. Paradéjicamente sus esposas
son sefialadas como mujeres de clase baja con una sexualidad
muy relajada.

Esta obra ilustra los contextos contemporaneos en los
que se desafian las nociones de género tradicionales, las
cambiantes interacciones de dos naciones y dos culturas
e illumina la forma en la que estin unidas las dimensiones
de género y clase con la experiencia en el trabajo, la casa
y la Iglesia.

Desde luego que las analistas de este fenémeno no se
limitan al estudio de la migracién que los contingentes de
las masas empobrecidas se ven forzadas a realizar, grupos
laborales integrados por la clase media han sido examinados
por Hardhill (2002), aqui esta autora explora las relaciones
laborales y de género que se establecen en un contexto de
migracién internacional en unidades domésticas compuestas
por trabajadores calificados (médicos, ingenieros, analistas,
enfermeras) que ofrecen sus servicios a través de internet o
que laboran en grandes compaiias que tienen filiales en va-
rios paises. El estudio comprende el analisis de la movilidad
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ocupacional y geografica de unidades
domésticas que tienen como miembros
una pareja altamente calificada que se
mueven entre Silicon Valley, Nueva York,
Nueva Zelanda y Honk Kong.

Estos estudios demuestran que las investigaciones sobre la migracién laboral,
que ignoren el papel desempeiado por el componente femenino no puede ser

considerado integral y estaran sesgadas.

El analisis que llevé a cabo Tolbart
(2003) en torno a la forma en la que
se entrelazan las nociones de tradiciéon y modernidad en la
mentalidad colectiva de los pobladores surefios que migraron
a las areas urbanas a fines del siglo pasado en los Estados
Unidos tiene su paralelo en la investigacion etnolégica llevada
a cabo en México por la antropdloga norteamericana Mary

Goldsmith (1990).

2. Migracion femenina en el contexto de la
globalizacion

Estudios recientes como los de Sharpe (2001), Kofman
(2001) y los diversos volimenes que componen la coleccion
editada por Morokvasic-Muller y ShinosaKy (2002) indican
que una porcién considerable de las mujeres migrantes
que abandonan sus comunidades (en China) y paises para
emplearse en las fabricas, como enfermeras (India-EU) o
ganarse la vida como empleadas domésticas (Africa-Eu-
ropa) perfilan una nueva figura: la mujer soltera, separada
o casada que se desplaza, no como migrante secundatia o
dependiente, sino como migrante primaria atraida por la
demanda de trabajo en las fabricas transnacionales locales
o en las urbes de los paises del primer mundo. Los paises de
los que proceden estas mujeres son América Latina (Puerto
Rico, México, Republica Dominicana y Guatemala), Asia
predominantemente de Filipinas, Africa (Somalia, Eritrea
y Cabo Verde) o Europa Oriental (Polonia, Rumania). Al
iluminar las vidas de las mujeres migrantes ponen en entre-
dicho la premisa tradicional de la figura masculina como el
sujeto migrante paradigmatico.

Por su parte, la obra compilada por Willis y Yeoh (2000)
analizan los roles, las relaciones y la construccion de las iden-
tidades de género, tanto al interior de las unidades domésticas,
como a nivel comunitario y global, todos ellos cruciales para
el estudio del fenémeno migratorio. En este volumen se ana-
lizan los modos en los que hombres y mujeres, en diversos
contextos geograficos y en distintos momentos historicos
se involucran en varias formas de migracién (rural-urbana,
circulatoria, transnacional) y los modos en los que esos pa-
peles migratorios se insertan con las dimensiones de clase,
raza e ideologfas estatales. En esta compilacién se incluyen
estudios de caso de Latinoamérica, Estados Unidos, Europa,

Asiay Africa.

Comentarios finales

La literatura citada demuestra que la integracién del concepto
tedrico de género enriquece los temas y los angulos estudia-
dos en los andlisis de la migracion laboral al discutir asuntos
que tienen que ver con la negociacién de las relaciones de
género, las transformaciones en la organizacién de las unida-
des domésticas, la estructura laboral, las identidades étnicas,
la ciudadania, las politicas migratorias y su impacto en las
ideologias de género. En los estudios consultados se pone en
tela de juicio que el migrante tipico sea un hombre, cada vez
mas, tanto las investigaciones histéricas como las etnoldgicas,
demuestran que las mujeres han tenido un papel protagénico
en los movimientos migratorios en diversos tiempos y espa-
cios. También demuestran que las investigaciones sobre la
migracién laboral que ignoran el papel de las mujeres no se
consideran completos.

Las obras examinadas aqui muestran que en el mundo
postindustrial, de manera cada vez mas frecuente y obvia,
las mujeres son reclutadas para llevar a cabo toda clase de
trabajos: doméstico, sexual, fabril, de servicios, de salud,
entre otros. Varias son las cuestiones para explorar en este
tipo de contextos, una es silas mujeres obtienen autonomia
y poder al tener sus propios ingresos o no, si su incorpora-
cién al mercado de trabajo trae consigo una redistribucion
del trabajo doméstico al interior de la unidad familiar o
no; si las mujeres que obtienen ingresos estan sujetas a
menos violencia doméstica o no, si sus tasas de fertilidad
se modifican con su integraciéon al mercado laboral, entre
muchas otras.

Algunos de estos aspectos han sido explorados en México
en grupos de mujeres que inician pequefias empresas (Cam-
pos, 2003; Martinez, 2004), que fundan cooperativas en donde
venden sus artesanias (Unanue, 2000), que ganan su sustento
en la venta de alimentos o trabajando a destajo en pequefias
industrias (Bartra, 2004; Macias, 2004) o que exploran nuevos
nichos laborales (Rodriguez-Shadow, 2008). En la literatura
elegida se privilegiaron diversas técnicas y metodologias:
trabajo etnografico, el levantamiento de encuestas, la reco-
pilacién de historias orales y de vida, la consulta de censos
histéricos y registros demograficos, entrevistas y analisis de
textos y epistolarios.
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Los estudios que se enfocan al andlisis de la migracién
femenina laboral desmienten la tradicional suposicién an-
drocéntrica de que el componente femenino de los flujos
migratorios sélo desempefian un papel pasivo. Estas investi-
gaciones demuestran que en términos historicos las migrantes
femeninas siempre han existido, pero su estudio habfa sido
omitido y que el fenémeno contemporianeo de migracion
femenina del campo a la ciudad o a otros paises es un fené-

meno que ha impactado muchas areas de la vida econémica,
social y politica de nuestros tiempos.

Estas investigaciones también enfatizan que, ain en los
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